
RECURSOS NECESARIOS  
PARA LA ACTIVIDAD: 
Cartulinas de colores, papel de seda, pegamento, 
tijeras y otros materiales para crear pósteres. 

DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD: 
20 minutos 

¡HORA DE  
CREAR RECURSOS! 
OBJETIVO DE APRENDIZAJE: 
Crear recursos que ayudarán a abordar las conductas de acoso basadas en el aspecto físico en tu 
centro escolar. 

CÓMO DIRIGIR ESTE TALLER: 
Este taller está diseñado para animar a tus alumnos a comprometerse a lograr un cambio positivo 
en tu centro escolar. Es la oportunidad perfecta para darle rienda suelta a la creatividad. 

ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN: 
Forma grupos pequeños de alumnos y pídeles que creen recursos 
llamativos y prácticos para difundir su mensaje contra el acoso en el centro 
escolar. Puede que les resulte útil reflexionar sobre todos los temas que 
se han tratado a lo largo de los talleres y escoger hechos, definiciones o 
estadísticas clave que les gustaría incluir en su recurso. A continuación, 
verás ejemplos de lo que se ha hecho en otras escuelas: 

1   Un mural colorido con las huellas de todos los miembros de la 
comunidad escolar (incluidos profesores, padres/tutores, conserjes, 
personal de comedor, conductores de autobuses, etc.) para 
representar que toda la comunidad escolar está unida contra las 
conductas de acoso. 

2  Una definición de «conducta de acoso» y un recordatorio para no 
quedarse de brazos cruzados en todo el centro escolar para que los 
alumnos sean conscientes en todo momento de su papel a la hora de 
combatir las conductas de acoso.

3   Una versión más sencilla de la Política contra el acoso de tu centro 
escolar para colgarla por toda la escuela y también en línea. No hay 
límites, así que anima a tus alumnos a que dejen volar su imaginación. 
Para inspirarte, visita nuesto Centro de Recursos:  
antibullyingpro.com/resources

20 MINUTOS

TALLER 10:
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#FreeTheShoulders

ACTIVIDADES DE AMPLIACIÓN: 
Pídeles a los alumnos que piensen en técnicas proactivas y reactivas 
para combatir el acoso basado en el aspecto físico, es decir, estrategias 
(proactivas) para evitar que se produzca el acoso y estrategias (reactivas) 
para intervenir cuando se produzca. Pregúntales a los alumnos si les 
gustaría participar en asambleas o en la Anti-Bullying Week (Semana 
contra el Acoso), una campaña del Reino Unido que organiza cada año la 
Anti-Bullying Alliance (Alianza contra el Acoso) para compartir sus recursos 
con toda la escuela. Asegúrate de utilizar sus creaciones para promover el 
mensaje en contra del acoso por todo el centro escolar y comparte fotos con 
The Diana Award en las redes sociales etiquetando a @antibullyingpro.

15-20 
 MINUTOS

HORA DE CREAR RECURSOS
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